
   嘉義市私立宏仁高級中學性別平等教育委員會工作實施計畫 

114 年 08 月 05 日性別平等教育委員會議通過 

                                            114 年 08 月 29 日校務會議通過 

一、依據  

(一)性別平等教育法。 

(二)校園性別事件防治準則。  

(三)輔仁中學校園性別事件防治規定。  

(四)性別平等教育委員會設置辦法。  

二、目的  

(一)厚植性別平等教育資源，推動性別平等教育，建立無性別歧視教育環境，以實現性  

    別平等目標。  

(二)有效解決青少年問題，增進社會安寧。  

(三)落實性別平等教育，促進身心健康。  

(四)培養對他人性自由之尊重，及性侵害犯罪防治之認識。  

三、執行要領  

(一)成立性別平等教育委員會，落實推動性別平等教育工作。校長得遴聘就具性別平等意

識之教 師代表、職工代表、家長代表及性別平等教育相關領域之專家學者為委員,負

責執行本校性別平等教育各項工作。本委員會中女性委員應占委員總數二分之一以

上。  

(二)依據「性侵害犯罪防治法」第七條之規定，每學年至少實施四小時以上之性侵害防治

教育，並得依據「校園性別事件防治準則」實施性侵害防治教育。  

(三)加強生理衛生教育，  

(四)加強宣導性別平等教育，教導學生如何尊重性別，如何與異性相處。  

(五)將性教育及性別教育正式納入教學，搜集相關資料，以利教學。  

(六)指派老師參加「性別平等教育」工作坊及性別平等教育相關研習活動。  

(七)透過校刊或海報等方式，傳播正確性別平等教育知識。 

(八)辦理教師性別平等教育進修活動。 

(九)加強校園綠化美化工作，排除不安全及死角；豎立明顯標誌。 

(十)辦理推動性平教育及參與性平調查相關人員獎勵事宜。  

四、實施方式 

 (一)協同教學：每學年配合國文、英文、公民與社會、健康教育、高中美術、國中視覺

藝術、生物、生涯規劃、生命教育課程時間彈性運用。  

(二)隨機教學：配合社會新聞，時事或偶發事件，隨機指導青少年應變防範能力，尊重性



別並保護自己。  

(三)師 資：全校教師均負有教導之責，尤其以班級導師平時更需加強宣導與關懷，教導

青少年正確的性別平等教育觀念。  

(四)製作海報，加強預防工作宣導。 

(五)課程與教材的蒐集與整理。  

五、獎勵：  

(一)各單位推動性平相關教育及活動有顯著績效。  

(二)參與調查小組相關人員於學期末依實際辦理情形予以獎勵。  

六、實施內容項次活動項目實施內容時間參加對象備註  

(一) 建立性侵害、性騷擾及性霸凌防治機制健全校園性別事件防治措施、通報申訴流

程、處理模式全學年教職員工性平會  

(二) 充實性別平等教育教材相關資料  

  1.持續增購性平教育相關書籍及影片，於圖書館架上陳列，提供師生閱覽  

  2.增購公播版性別平等相關影片, 提供師生作為研習或宣導播放應用。 

  3.輔導處蒐集相關性別平等的教育資源，提供教師課堂使用或參考以增進師生性平意識

整理相關錄影帶等教材、彙整性別教育訪視學校相關資料提供教師參考不定期輔導教

師輔導處圖書館 

(三) 性別平等教育隨機教學節錄相關事件報導及校園發生案例，由任課教師進行性別平

等教育之教學內容。全學年全校學生教務處 

(四) 教師校外研習活動指派教師參與有關性別平等教育研習活動不定期校內相關專任教 

師輔導處教務處  

(五) 校園危險安全檢視，辦理空間說明會活動  

  1.排除不安全及死角，豎立明 顯標誌，納入研習活動辦理 

  2.設置哺(集)乳室及女性盥洗空間與緊急求救鈴  

  3.建置性別平等之學習環境及安全、無歧視之校園空間。  

  4.運用校園安全監控系統，加 強警衛之巡邏，防治性侵害 事件的發生，維護全校師生 

    的安全。全學年教職員工總務處  

(六) 融入各科教學活動各科教學活動，每學期至少安排一堂課實施有關性別平等教育(國

文、英文、公民與社會、健康教育、高中美術、國中視覺藝術、生物、生涯規劃、生

命教育…)配合性別平等教育 媒材實施 8 月實施 國文、英 文、公民 與社會、健康

教育、高中美術、國中視覺藝術、生物、生涯 規劃、生命教育教師教務處各學科教 

研會  

(七) 圖書館性別平等教育閱讀推廣活動配合閱讀推廣活動實施不定期全校學生圖書館輔 

     導處 

(八) 性別平等 教育及宣導 

  1.依規定公告最新性別平等教育訊息 



  2.不定期提供性別平等教育相關資訊公告學校網頁及電子佈告不定期全校學生輔導處學

務處導師欄於全校校務會議、導師會報等重要集會重申性平教育相關法  

  3.依規定公告最新性別平等教育訊息不定期提供性別平等教育相關資訊公告學校網頁及  

    電子佈告欄  

  4. 於全校校務會議、導師會報等 重要集會重申性平教育相關法律之宣導  

(九) 週會專題演講活動及學生升旗集會宣導 

 1.邀請講師做專題 

 2.推動性別平等教育的沿革  

 3.不定時針對當前社會所肇生之性 平案件實施案例宣導，並提醒全校學生要懂得身體自

主權之保護，及恪遵性別互動應遵行規範升旗及集會全校學生各處室學務處  

(十) 落實校園性平事件處理流程與通報機制處理 

 1.依本校「校園性別事件處理及防治規定」辦理。  

 2.接案窗口生輔組於 24 小時完成校安及法定通報，並於三日內交由性平會處理全學年 

   全校教職員員工生輔組  

(十一) 性別平等教育教師 增能研習邀請講師協助校內教職員工增能不定期全校教職員工 

   人事室學務處輔導處 

(十二) 性別平等教育講座及活動辦理性別平等教育講座，建立學生性別平等意識邀請機 

   構講師，協助本校進行性別平等教育教師活動相關工作全學年全校學生輔導處  

(十三) 輔導性別互 動與交往 (班級輔導) 協助學生建立性別尊重與互動交往利用綜合領  

    域活動及生命教育課實施全校學生學務處輔導處 

 (十四) 班會討論活 動 討論題綱的擬定相關資料提供性別平等教育媒材運用每學期全校 

    學生學務處輔導處  

(十五) 推動情感教育課程與嘉義市家庭教育中心合作，辦理情感教育講座，將性別尊重 

    及兩性交往、危險情人的概念與實例進行分析與講解。其中也讓學生明瞭，兩性親密 

    行為到婚前性行為的隱憂極其接續的後果承擔。期使學生潔身自愛，尊重性別互動。 

    全學年高一高二 學生班級 輔導處  

(十六) 提供心理輔導服務  

  1.對於有性別、情感、性傾向困擾之學生提供心理輔導服務對於校園性平事件被害者及 

    加害者提供專業輔 全學年全校學生輔導處。  

七、本計畫經校務會議討論通過，陳校長核准後實施，修正時亦同。 


